6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU KAPSAMINDA
DUYMER
TEDARIKCI YETKILISI/CALISANI AYDINLATMA METNI

Avydinlatma Metni Amaci ve Kapsami

Duy-Mer Karstyaka Isitme Cihazlar1 Merkezi Ve Tibbi Uriinler Tic. Ltd. Sti. (‘DUYMER”
veya “FIRMA”) olarak 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVKK” veya
“Kanun” olarak anilacaktir.) kapsaminda kisisel verilerinizin korunmasi i¢in tedbir almaktayiz.
Kisisel Verilerinizi, KVKK ve ilgili yasal mevzuat kapsaminda ve “veri sorumlusu” sifatimizla
asagida aciklanan sebeplerle ve yontemlerle islemekteyiz.

Ekol Baz Ozel Saglik Hizmetleri Tic. A.S. Kisisel Verilerin Islenmesi Hakkinda Aydinlatma
Metni, KVKK’nin 10. maddesinde yer alan “Veri Sorumlusu’nun Aydinlatma Yiikimlaligi”
baslikli maddesi uyarinca: veri sorumlusunun kimligi, kisisel verilerinizin toplanma yontemi
ve hukuki sebebi, bu verilerin hangi amagla islenecegi, kimlere ve hangi amagla
aktarilabilecegi, veri igsleme siiresi ve Kanun’un 11. maddesinde sayilan haklarinizin neler
oldugu ile ilgili sizi en seffaf sekilde bilgilendirme amaciyla hazirlanmistr.

Kisisel Verilerinizin Toplanma Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz, otomatik ya da otomatik olmayan yontemlerle firma internet sitesi, sirket igi
dijital uygulamalar, ¢agri merkezi, DUYMER birimleri, DUYMER igerisinde faaliyetlerin
yiiriitiilebilmesi i¢in kullanilan yazilimlar ve birimlerin kullanmis oldugu dijital ev basili
dokiimanlar yolu ile sozlii, yazili ya da elektronik olarak toplanmaktadir. Kisisel verileriniz,
DUYMER ile iligkiniz devam ettigi miiddet¢e olusturularak ve giincellenerek islenebilecek ve
hem dijital hem de fiziki ortamda muhafaza altinda tutulacaktir.

Kisisel verileriniz, “Islenen Kisisel Verileriniz ve Islenme Amagclar” bashiginda yer alan
amaclar dogrultusunda ve 6698 sayili Kanun’un 5.maddesi 1. fikras1 kapsaminda ag¢ik riza
sartinin saglanmasi veya 5. maddenin 2.fikrasi uyarinca belirtilen;

a) Kanunlarda agik¢a 6ngoriilmesi,

¢) Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla,
sOzlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi,

¢) Veri sorumlusunun hukuki ylkiimliiliiglinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmast,
e) Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri iglemenin zorunlu olmast,

f) ilgili kisinin temel hak ve dzgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi,

kisisel veri isleme sartlar1 kapsaminda islenmektedir.



Islenen Kisisel Verileriniz ve islenme Amaclari

Kisisel Verileriniz yasal ylkiimliiliikler geregi veya DUYMER is ve islemlerinde daha uygun

bir hizmet verebilmek amaciyla giivenli bir sekilde Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’na

uygun bir sekilde islenmektedir.

Bu kapsamda kisisel veri olarak asagida yer alan faaliyetler kapsaminda tabloda yer alan kisisel

veriler islenmektedir;
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islenen Kisisel Verilerinizin Kimlere ve Hangi Amacla Aktarilabilecegi

KVKK ve ilgili mevzuat uyarinca uygun giivenlik diizeyini temin etmeye yonelik gerekli her
tiurli teknik ve idari tedbirlerin alinmasini saglayarak, kisisel verileriniz belirtilen amaglar

dogrultusunda;

Ilgili kamu kurum ve kuruluslarinin talepleri dogrultusunda ve talep amaglariyla sinirh
olarak hukuken yetkili kamu kurum ve kuruluslarina,

Hizmetlerimizin  yerine  getirilebilmesi, 1 faaliyetlerinin ve siirekliliginin
saglanabilmesi, uluslararasi is iliskisinin yiiriitiilebilmesi amaciyla ile istiraklerimize,

Faaliyetlerimizi yiiriitmek tizere sozlesmesel olarak hizmet aldigimiz ve/veya hizmet
verdigimiz, is birligi yaptigimiz is ortaklarimiza,

KVK Kanunu’nun 8. ve 9. maddesinde yer alan kisisel veri isleme sartlar1 ¢ergcevesinde

aktarilmaktadir.



Veri Isleme Siiresi ve Muhafaza Siiresi

Kisisel verileriniz, isbu Aydinlatma Metninde belirtilen amagclarla sinirli olmak iizere; Firmamiz
ve Firmamiza bagli merkez ve birimlerinin tabi oldugu, ilgili tiim kanun ve sair yasal mevzuatta
yer alan veri isleme ve zamanasimi siirelerine riayet edilerek islenecektir. Kanunlarda veri
isleme siirelerine iligkin degisiklik yapilmasi halinde, belirlenen yeni siireler esas alinacaktir.

Kisisel verileriniz, amacla smirlilik ilkesinin bir geregi olarak isbu Aydinlatma Metninde
aciklanan amaglarin yerine getirilmesi ve her haliikrda kanuni siireler, firma uygulamalar1 ve
ticari yasaminin teamiilleri uyarinca islenmesini gerektiren siire ile smirli olarak islenmekte,
stirelerin dolmas1 ardindan ise silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir.

ilgili Kisinin Haklarini Kullanmasi:

Ilgili kisi olarak, Kanunun ilgili kisinin haklarin1 diizenleyen 11.maddesi kapsamindaki
taleplerinizi “Veri Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda Teblig’e gore “Atasehir
Mahallesi 8019/15 Sk. No: 1/1 Cigli/izmir” adresine yazili olarak veya kvk@duymer.com
adresine e-postanizin sirket sistemlerinde kayitli olmasi sart1 ile e-posta adresine elektronik
ortamdan iletmek suretiyle veya sirketimizin duymer@hs03.kep.tr kep adresine kayith
elektronik posta ile bagvurarak sayilan haklarini kullanabilecektir. Bu konuda daha kapsamli
diizenleme Duymer Kisisel Veri Bagsvuru ve Yanit Prosediirii ve Duymer Kisisel Verilerin
Korunmasi ve Islenmesi Politikasi’nda yapilmistir. lgili prosediire kurum internet
sitemizden veya ilgili personele yapacaginiz talep dogrultusunda ulasabilirsiniz.

Veri Sorumlusu

Sirket Unvami: Duy-Mer Karsiyaka Isitme Cihazlar1 Merkezi ve Tibbi Uriinler Tic. Ltd. Sti.
Adres: Atasehir Mahallesi 8019/15 Sk. No: 1/1 Cigli/lzmir



